
 

 
Asset Management & Portfolio Betreuung (Vollzeit) – ab 01.01.2026 

Als Teil unseres Asset-Management-Teams übernehmen Sie Verantwortung für spannende 
Immobilienportfolios in einem modernen Arbeitsumfeld mit internationalem Mandanten- und 
Kollegenkreis. Sie gestalten aktiv die Entwicklung unserer Objekte mit und wirken an 
strategischen sowie operativen Prozessen mit. 

 

Ihre Aufgaben 

Aufgabenprofil & Tätigkeit 

• Eigenverantwortliche Übernahme von Projekten zu Asset Management in einem 
modernen Büro mit internationalem Mitarbeiter- und Klientenumfeld 

• Koordination der Stakeholder zu Objekt- und Verwaltungsthemen Ihrer Portfolien 
• Aufbereitung von Reports und investorengerechten Präsentationen 
• Interne sowie externe Buch- & Kontoführung für unsere mandatierten Portfolien 
• Bearbeitung von Instandhaltungs- und Sanierungsthemen 
• Bearbeitung von Mieteranfragen und Mietvertragsgestaltung 

 
Kompensationspaket  

• Attraktives Grundgehalt, individuell orientiert an Ihrer Berufserfahrung 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Job Ticket für ÖPNV 
• Tankkarte oder Pool-Fahrzeug für Dienstwege 
• Persönliches Entwicklungsprogramm mit zugeschnittenen Weiterbildungen, Seminaren 

und Einsätzen in anderen Bereichen 
 

Zusätzliche Facilities am Standort Stuttgart Calwer Eck 

• Persönlicher Arbeitsplatz in zentralem, klimatisierten und modernen Design-Office mit 
persönlichen High-End Arbeitsgeräten auch für den Remote Einsatz 

• Kostenlose Getränke (gefiltertes Wasser, Kaffee, Tee), Snacks und Nutzung von 
Küchengeräten 

• Bei Bedarf kostenloser Parkplatz in der Kronprinztiefgarage im Stadtzentrum 
• Erstzugang zu bundesweiten Top-Immobilien zur Kapitalanlage und wahlweise 

Beteiligungsmöglichkeiten  
 

Was Sie mitbringen 

 
• Ein souveränes, persönliches Auftreten sowie in der Korrespondenz 
• Eigeninitiative und unternehmerisches Denken sowie Interesse an einer 

verantwortungsvollen  
Rolle im Unternehmen 

• Affinität zu Immobilien und Investment 
• Ein geschultes Auge für Wert und Risiken kombiniert mit einem geschärften  

Sinn für Zukunftspotenzial  
 

 



 

 
Ausbildung & Lizenz: 

• Lehre/Ausbildung oder Studium mit Bezug zu Immobilien oder Betriebswirtschaft 
• Führerschein der Klasse B 

 

Berufserfahrung: 

• Praxiserfahrungen im Immobilienwesen, Bankenwesen, der Verwaltung oder 
Buchhaltung 

• Auch Quereinsteiger(innen) mit einem Bonus an Vision, Kreativität und  
konkreten Vorstellungen zur Weiterqualifizierung sind willkommen. 

 

EDV-Kenntnisse: 

• Gute Kenntnisse in MS Office (Excel, Powerpoint, Outlook, Word) 
• Gute Kenntnisse Umgang mit bekannten Immobilienportalen vorteilhaft 

 

 
 
Ihr Ansprechpartner 

Bei Fragen steht Ihnen Herr Shahab Djalili Kamalian jederzeit gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter: shahab.djalili@perinvest.de 
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